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PEINTRE INDUSTRIEL H/F -Louey (65)

3 POSTES A POURVOIR

Nous recherchons pour notre site de Louey (65) et notre atelier peinture
pièces élémentaires métalliques 3 peintres industriels. Votre mission
consistera, à partir d’un plan, d’une gamme de fabrication, des fiches
techniques, à préparer la surface et réaliser l’application de couches de
peinture, laque, vernis, mastic, sur des pièces ou ensembles, selon les
différents procédés, les impératifs de réalisation, les règles d’hygiène et
de sécurité.

Vos missions sont les suivantes : 
- Prendre connaissance du dossier de fabrication
- Rassembler les éléments nécessaires à l’exécution de sa tâche
- S’assurer, avant application, de la conformité des conditions

environnementales (température, hygrométrie...) selon le standard
métier, et des pièces (exemptes de chocs, rayures, bavures…)

- Effectuer les opérations de préparation de surface (ponçage…), le
nettoyage et le masquage des pièces

- Préparer la peinture à appliquer (quantité, teinte, mélange) suivant le
standard du dossier de fabrication, le matériel d’hygiène et de sécurité
et l’environnement de travail

- Réaliser l’application des produits suivant le processus technique, les
règles d’hygiène et de sécurité définies

- Respecter les temps et températures de désolvatation, séchage, etc.,
conformément au dossier de fabrication

- Garantir, après peinture, la conformité des opérations réalisées par
rapport à la définition : vérifier la surface (dépôt, aspects, épaisseur…),
réaliser les éventuelles retouches

- Renseigner les divers documents de suivi
- Effectuer le rangement et le nettoyage du poste de travail / Trier les

déchets de peinture / Entretenir les différents outils à disposition
- Former les nouveaux arrivants
- Analyser et traiter le calcul des besoins d’approvisionnement

Profil
Titulaire d’un CAP, BEP, CQPM ou Bac professionnel Peinture,
Carrosserie, vous possédez une expérience significative dans le
domaine.
Précis et minutieux, vous aimez le travail en équipe.
Vous faites de la sécurité et de la qualité vos priorités.

Contact
Merci d’adresser votre CV à Sébastien
CABIROL, Responsable Ressources Humaines
DAHER, à l’adresse e-mail suivante :
s.cabirol@daher.com ou 06/73/25/79/78
 Contrat et rémunération selon expérience.

Rejoindre DAHER c’est…
 Intégrer un Groupe familial, avionneur et équipementier industrie et

services, possédant une vision à long terme
 Apporter sa pierre à l'édifice au sein d'une entreprise en

développement
 Développer de nouvelles compétences grâce à la diversité de vos

missions
 Prendre part à une aventure humaine et industrielle pleine de

challenges
 Innover et sortir des sentiers battus en intégrant un environnement

stimulant.
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