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RECRUTEMENT

Le domaine du génie climatique n’a aucun secret pour vous ?
Vous recherchez un poste ou vous aurez une relation privilégiée avec des artisans locaux ?
Je pense avoir LE poste qui vous correspond !
Poursuivez votre lecture :

Notre cabinet recrute, pour un de ses clients, coopérative d’achats dans le secteur du
batiment second ceuvre, leur futur(e) Chiffreur — Deviseur CVC H/F.

Que pouvons nous vous dire sur notre client ?

Cette coopérative reconnue pour la qualité de service et du conseil technique sur mesure réalisés auprés de
ses adhérents, partage avec I’'ensemble de ses collaborateurs des valeurs d’innovation, d’esprit d’équipe, de
sens du service, et de convivialité.

Mais quelles seront vos missions ?

Rattaché(e) au Responsable de service, vous étes garant(e), sur votre périmeétre d’affaires, de la réalisation
du chiffrage de produits techniques a destination des clients professionnels.

A ce titre, vous réalisez les missions suivantes :

+/ Répondre aux appels d’offres et consultations sur les lots chauffage, climatisation et ventilation des
batiments tertiaires, collectifs et industriels,

/' Vérification et réalisation du dimensionnement des installations,

«/ Consultation des fournisseurs et établissement des devis aux adhérents,

+/ Proposition de solutions d’optimisation et des alternatives techniques,

+/ Réalisation du chiffrage des projets domestiques hors plan de vente,

+/ Participation au développement du plan de vente pour les métiers CVC.

Vous aurez la chance de vous déplacer fréquemment sur les chantiers avec les artisans (en Vendée).

Cabinet Polygone CONSEIL RH

Retrouvez toutes nos offres sur www.polygone-rh.fr ou sur notre page Facebook Polygone Conseil RH "


https://www.facebook.com/polygoneconseilrh
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Ce que I'entreprise vous apportera ?

ﬂ Une diversité de projets importante !
@ Une chouette qualité de vie au travail : intervention d’une naturopathe, salle de sport a disposition, ...
® Une vraie voix ! En effet, dans cette société I’lhumain est placé au centre des attentions.

Quelques infos supp’, je vous dis tout :

Quand ? poste a pourvoir dés que possible, I'équipe a hate de vous rencontrer.

@ Contrat ? CDI. Temps de travail 35h, horaires flexibles (a votre convenance !)

52 Ou ? La Roche sur Yon.

S ? : La rémunération est a négocier selon profil et compétences, mutuelle, prévoyance, tickets restaurants et
avantages liés au CSE.

M Télétravail ? /A 1 3 2 journées par semaine.

Quel est le profil attendu par notre client ?

Vous étes idéalement issu(e) d’une formation supérieure en génie climatique, thermique ou énergétique
et vous justifiez d’'une premiére expérience (dont alternance) sur un poste similaire.

B Vous avez de solides compétences techniques, notamment en réglementation thermique des batiments.

Vous maitrisez le pack office, et plus généralement les outils d’information et de communication (internet,
messagerie électronique, Excel...).

Vos atouts pour réussir sur ce poste ?
* Force de proposition,
* Bon relationnel,
* Rigueur,
* Ecoute.
Vous vous reconnaissez dans cette description ?
Le challenge vous intéresse ?

POSTULEZ |]
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Et ensuite, vous vous demandez quel sera le process de recrutement ?

«/ Vous échangerez avec moi Chloé, Consultante en recrutement au sein du cabinet Polygone, je vous
présenterai le poste, I'entreprise et nous parlerons de votre parcours.

+/ Cet échange confirme votre intérét pour le poste ? Super, je présenterai votre profil & la Responsable
RH. Si votre profil attire son attention, une rencontre aura lieu au sein de la structure, avec le Responsable
de service?

«/ Vous avez un bon feeling avec le Responsable de service ? Vous vous projetez dans cette structure ? C’est
une bonne nouvelle ! Si cela est réciproque, vous aurez sirement la chance de recevoir une proposition de
leur part !

Derniere info, et ensuite je vous laisse m’adresser votre CV :
Sachez que nous traiterons votre dossier dans la plus stricte confidentialité.

Chloé BARRADEAU - cablaet Polygone Recrutement
Consultante en Recrutement
Polygone

Cette opportunité vous intéresse ?
N’hésitez plus, envoyez votre candidature

recrutement1@polygone-rh.fr ou 02.30.31.00.37
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